
 

 

 

Stellenausschreibung 

Am Zentrum für Lehre und Lernen der Stiftung Europa-Universität Viadrina Frankfurt (Oder) sind im 

Rahmen des vom DAAD-finanzierten Projekts ERUA-VIADRINA zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

drei Stellen als  

 

Studentische Beschäfigte (w/d/m/x) 

(Arbeitszeit 10 Stunden/Woche) 

 

zu besetzen. Die Einstellung erfolgt zunächst befristet für 1 Jahr, ggf. mit der Option der 

Verlängerung. Wir suchen engagierte Studierende, die sich kreativ und aktiv als Student 

Engagement Coach auf dem Campus einbringen möchten. 

 

 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Beratung und Unterstützung studentischer Initiativen und Projekte zur Mitgestaltung des 

Campus 

• Erstellung und Koordination Ressourcen (z.B. Equipment, Tutorials) für studentische Projekte 

• Dokumentation von studentischem Engagement sowie Öffentlichkeitsarbeit zur Erhöhung der 

Sichtbarkeit studentischen Engagements an der Viadrina 

• Organisation und Durchführung von 

▪ Einführungsveranstaltungen in das studentische Engagement 

▪ Vernetzungsreffen mit studentischen Gremien und Initiativen der Viadrina 

▪ Workshops zu verschiedenen für studentisches Engagement relevanten Themen (z.B. 

Hochschulpolitik, Campuskultur) 

 



 
 

Ihr Profil umfasst: 

• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

• Engagement, Zuverlässigkeit und gute Kommunikationsfähigkeit 

• Spaß am Kommunizieren und an der Arbeit mit Studierenden und Mitarbeitenden  

• Arbeit vor Ort an der Viadrina 

• Sehr gute Deutsch- oder Englischkenntnisse; Grundkenntnisse in der jeweils anderen Sprache 

sind von Vorteil  

• Von Vorteil sind auch:  

▪ Kenntnisse in Social Media, insb. Instagram  

▪ Eigene Erfahrungen mit studentischem Engagement (in Hochschulpolitik und/ oder 

studentischen Initiativen) oder sonstigem gesellschaftlichem Engagement/ Ehrenamt,  

▪ eine abgeschlossene Viadrina Peer-Tutoring-Ausbildung im Bereich Interkulturelles 

Lernen oder Projektmanagement oder ähnliche Qualifikationen im Bereich 

Schlüsselkompetenzen/ Soft Skills 

 

Wir bieten Ihnen:  

• vielfältige Aufgaben im Rahmen von Lehre, Forschung, Beratung und Projektarbeit 

• Einblicke in verschiedene Bereiche der Institution Hochschule, insbesondere 

Campusentwicklung, Community-Building, Netzwerke und studentisches Engagement 

• eine spannende und kreative Tätigkeit, an der Sie persönlich wachsen können 

• Organisation von eigenen Projekten im universitären Kontext 

• Arbeit in einem engagierten und diversitätssensiblen Team 

• Möglichkeit zur eigenen Weiterbildung 

• Flexible Arbeitszeiten, die im Einklang mit Ihrem Studium stehen 

 

Personen, die von Rassismus betroffen sind, Menschen mit (familiärer) Migrations- oder 

Fluchtgeschichte, trans* inter* und nicht-binäre Personen sowie Menschen mit 

Behinderung werden ausdrücklich ermutigt, sich zu bewerben.  

 

Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Motivationsschreiben als PDF richten Sie bitte per E-Mail bis 

15. Mai 2024 an Niki Kasis (sie/ ihr) unter kasis@europa-uni.de  

 

mailto:kasis@europa-uni.de

